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Qu'est-ce que ce guide sur le genre ? Pourquoi en avons-nous
besoin ?

La Convention des maires d'Afrique subsaharienne (CoM SSA) est une initiative lancée par I'Union européenne
(UE) pour soutenir les autorités locales d'Afrique subsaharienne dans leurs efforts pour relever les défis
climatiques et garantir I'acces a une énergie propre. Dans la continuité du développement de leurs plans d’action
pour l'acces a I'énergie durable et le climat (PAAEDC), les signataires de la CoM SSA ont la possibilité de
développer des projets climatiques et énergétiques sensibles au genre.!

L'égalité des sexes est un objectif important de la CoM SSA, car la lutte contre les changements climatique set
I'amélioration de I'accés a I'énergie doivent étre un processus inclusif pour aboutir a des résultats inclusifs,
contribuant a réduire les inégalités entre les sexes. Conformément aux normes internationales, la CoM SSA s'est
donc engagée a intégrer le genre dans toutes les activités mises en ceuvre et les projets soutenus.

L'intégration du genre signifie inclure une perspective de genre a toutes les étapes du cycle de projet en suivant
les directives de genre et en adoptant des outils pour rendre le projet inclusif et sensible au genre, comme vous
le verrez dans ce court guide.

Ce guide est destiné aux gouvernements locaux (GL) en Afrique subsaharienne pour veiller a ce que les projets
climatiques et énergétiques développés au niveau local non seulement reconnaissent la pertinence du genre,
mais soient également inclusifs et sensibles au genre.

Comme illustré dans le graphique ci-contre, garantir l'inclusion et la réactivité au genre dans les projets nécessite
que les GL entreprennent plusieurs activités tout au long du cycle du projet :

* Analyse de genre

* Collecte de données
ventilées par sexe

+ Plan d’action
pour le genre

R * Budget genre
Identification Développement

de projet de projet

Suivi et Mise

évaluation en ceuvre

* Cadre de S&E + ¢ Indicateurs
sensible au genre Q O de genre

Figure 1 — Intégration du genre tout au long du cycle de projet

1 Veuillez-vous référer au glossaire pour la définition des concepts clés.
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https://comssa.org/en/

Ce guide examinera spécifiquement comment les GL peuvent mener une analyse de genre au stade initial de
I'identification de leur projet climatique qui informera également la conception du projet. Cette analyse de
genre peut étre soit un document autonome, soit étre intégrée a I'évaluation des risques et des vulnérabilités
(dans le cadre du pilier adaptation de leur PAAEDC) ou étre intégrée dans la note conceptuelle du projet.

Qu'est-ce qu'une analyse de genre ? Pourquoi est-ce important ?

La réalisation d'une analyse de genre dans la phase d'identification d'un projet est la premiére étape de la
conception de projets sensibles au genre. Une analyse de genre préliminaire doit étre menée a un stade tres
précoce et étre révisée et finalisée tout au long de la conception du projet. Une analyse de genre (également
parfois appelée évaluation de genre) aide a mieux comprendre les relations et les roles actuels entre les sexes,
ainsi que les intéréts, les besoins et les potentiels spécifiques au genre en identifiant les inégalités entre les sexes
dans un pays, un contexte et/ou un secteur particulier. |l aide a :

1) identifier les étapes potentielles vers plus d'égalité des sexes ; et

2) éviter d'aggraver involontairement les inégalités qui pourraient étre initiées par le projet.

Il est bien documenté que les changements climatiques ont un impact différent sur les hommes et les femmes
et fait peser un fardeau disproportionné sur les femmes.2 Leurs besoins spécifiques et leurs réles dans les efforts
d'adaptation et d'atténuation doivent étre pris en compte lors de la conception de projets climatiques afin de
garantir leur efficacité.

Renforce les stéréotypes négatifs ou cause des
dommages.

Négatif au genre

Neutre au genre Aucune attention porte aux inégalités de genre.

s ibl Prend en considération le genre, les données sont
ensible au genre variées par sexe.

Les besoins et capacités différenciés sont pris en
comptes.

Répondant au genre

T f tif Les causes des inégalités de genre sont adressées,
ranstormatir par les structures de pouvoir et normes sociales sont
rapport au genre visées.

Figure 2 — Niveaux d’intégration du genre

2cCNUCC. (2019). Impacts différenciés du changement climatique sur les femmes et les hommes ; l'intégration des considérations de genre
dans les politiques, plans et actions climatiques ; et les progrés réalisés dans I'amélioration de I'équilibre entre les sexes dans les délégations
nationales sur le climat. [En ligne : 15 juin 2022].
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Comment mener une analyse de genre ?

Comme indiqué ci-contre, I'analyse de genre doit étre effectuée au début de la conception du projet, dans le
cadre du processus de conception du projet, et peut étre révisée au besoin, au fur et a mesure que la conception
du projet progresse. Comme norme minimale, une analyse de genre devrait inclure des informations sur le
nombre d'hommes et de femmes au sein d'une municipalité ou d'une ville, leur age, les réles et responsabilités
de genre, des détails sur leur travail productif et reproductif? et des détails sur leur accés et leur contréle sur les
ressources.

Afin de saisir pleinement I'étendue de I'(in-)égalité de genre, I'analyse de genre doit révéler les normes
sexospécifiques dominantes, examiner en profondeur les aspects sexospécifiques du comportement et des
pratiques des groupes ciblés, décrire le role des institutions et placez-les dans un contexte de politiques et de
lois au sein de chacune des 5 étapes.

Politiques
et lois

Comportements
et pratiques

Figure 2 — Niveaux d’analyse

3 Veuillez-vous référer au glossaire pour la définition des concepts clés.
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Ce guide détaillera 5 étapes pour mener une analyse de genre :

e Etape 1: Déterminer qui effectuera I'analyse de genre

e Etape 2 : Recueillir des informations sur les dimensions de genre dans le pays ou la région
e Etape 3 : Dimensions de genre au niveau local et dans le secteur spécifique du projet

e Etape 4 : Sensibilisation au genre et expertise au sein de |'équipe du projet

e Etape 5: Recommandations pour une conception de projet sensible au genre

Remarque : selon le projet en cours, certaines composantes des 5 étapes pour mener une analyse de genre ci-
dessous peuvent jouer un role plus ou moins important.

Etape 1 : Déterminer qui effectuera I'analyse de genre

La premiére étape consistera a identifier la personne/I'équipe responsable de la réalisation de I'analyse de genre.
Cette personne/équipe devrait idéalement faire partie de I'équipe de conception du projet au sens large et avoir
une compréhension approfondie du contexte qui est analysé (par exemple, un expert local en matiére de genre,
un membre du personnel municipal du Département des femmes, des jeunes et des personnes handicapées ou
similaire). Il est recommandé que cette personne ait une expertise avérée en matiére de genre.

© GIZ / Thomas Imo / photothek.net

Page | 6



Etape 2 : Recueillir des informations sur les dimensions de genre dans le pays ou la région

Dans une prochaine étape, la personne/l'équipe effectuant I'analyse de genre peut examiner les données
secondaires existantes pour déterminer quelles sont les normes sociales prédominantes sur la masculinité, la
féminité et les relations de genre dans la société du pays ou du contexte de planification d'un projet, dans quelle
dans quelle mesure I'égalité des sexes est intégrée dans les politiques et les lois nationales, quelles institutions
sont responsables des questions de genre et quelles sont les pratiques sexospécifiques qui prévalent dans le
pays. Assurez-vous d'accorder une attention particuliére aux quatre niveaux de normes, comportements et
pratiques sexospécifiques des groupes ciblés, au réle des institutions, aux politiques et aux lois, comme indiqué
dans la figure 3.

Renforcer la résilience des communautés cotiéres au Liberia

L'élévation du niveau de la mer a Monrovia menace les communautés locales et leurs moyens de subsistance. La
plupart des poissonniers/poissonniéres étant des femmes, la disparition des mangroves et des sites d'accostage des
bateaux en raison des tempétes cotieres et de I'élévation du niveau de la mer affectera les femmes de maniere
disproportionnée et exacerbera les inégalités entre les sexes existant dans le pays. Toutefois, I'analyse de genre
réalisée a montré que les femmes et les hommes ne sont pas tous affectés de la méme maniere.

L'analyse de genre rassemble des informations provenant de données disponibles issues d'études menées par le
gouvernement du Liberia, des organes des Nations unies et des organisations de la société civile, des agences
donatrices et des banques multilatérales de développement pour montrer pourquoi il est important non seulement de
cibler et de faire bénéficier intentionnellement les femmes, mais aussi de considérer la vulnérabilité intersectionnelle.
Certaines catégories sont confrontées a des formes supplémentaires de marginalisation et de stigmatisation en raison
de la pauvreté, de la santé et des handicaps, notamment les femmes, les jeunes et les enfants, les personnes agées,
les personnes vivant avec un handicap et les groupes marginalisés tels que les personnes atteintes du VIH/sida et
les LGBTQI+ vivant dans les zones ciblées.

V1 Lisez les Examens Périodiques Universels ou les rapports CEDAW sur le pays cible sur le site du HCDH
Pays.

I Trouvez l'indice national d'inégalité entre les sexes et explorez les différents indicateurs utilisés sur le
site Web de I'Indice des institutions sociales et de I'égalité entre les sexes (SIGl) de I'OCDE.

VI Recueillez des données démographiques ventilées par sexe pertinentes pour le pays/la région du projet
sur la base du recensement national le plus récent. Donnez la priorité aux données les plus pertinentes
pour votre contexte local, si elles sont déja disponibles au niveau de la ville.

VI Trouvez et lisez des études pertinentes sur les inégalités entre les sexes qui sont particuliérement
présentes dans le pays/la région cible.

Quelles données générales sur les roles et les inégalités de genre dans votre pays pouvez-vous
collecter a partir des plateformes fournies ?
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Etape 3 : Recueillir des informations sur les dimensions de genre au niveau local et dans le secteur
spécifique du projet

Apreés avoir collecté des données sur le contexte plus large ou le pays, la prochaine étape de la réalisation d'une
analyse de genre consiste a collecter des données spécifiques aux dimensions de genre dans votre municipalité
ou ville locale et le secteur spécifique de I'idée de projet (c'est-a-dire la mobilité, les déchets, I'acces a I'énergie,
etc). L'objectif de cette étape est de déterminer s'il existe des formes de discrimination juridique, politique,
économique, sociale, culturelle ou autre dans le secteur du projet. Comment les normes sociales sexospécifiques
qui ont été explorées a |'étape 2 affectent-elles I'accés aux services et aux ressources dans le secteur spécifique
du projet ? Des personnes de sexe différent sont-elles impliquées dans les processus de prise de décision dans
ce secteur ? Veiller a ce qu'une approche participative sensible au genre soit adoptée lors de la collecte de
données afin de pouvoir concevoir un projet qui réponde aux besoins et aux défis de tous les membres de la
communauté.

VI Analysez les documents sectoriels importants des ministéres et départements concernés du gouvernement
local en ce qui concerne leur dimension de genre.

I Obtenez des informations sur place par le biais d'enquétes auprés des ménages, d'entretiens avec des
informateurs clés et/ou de discussions de groupe.

Les paturages communaux du Botswana

Le projet vise a restaurer la végétation dans les terres de parcours communales qui ont été touchées par les
changements climatiques afin d'augmenter la capacité d'adaptation. L'analyse de genre réalisée révele l'inégalité du
pouvoir de décision entre les hommes et les femmes en ce qui concerne le bétail et les effets des lois d'héritage
patrilinéaire sur les femmes.

Afin de recueillir des données sur les lois et pratiques coutumiéres qui ne peuvent pas nécessairement étre identifiées
par une étude documentaire des documents officiels, le processus de production de I'analyse de genre a inclus la
tenue de réunions kgotla (réunions communautaires traditionnelles). Bien que les femmes et les hommes soient
présents de maniere égale a ces réunions traditionnelles, les hommes se sont montrés beaucoup plus loquaces, c'est
pourquoi ces réunions ont été complétées par des discussions de groupe ciblant principalement les femmes afin de
leur donner une chance de présenter leurs défis et leurs besoins en matiére de changements climatiques. La
démonstration des réalités vécues par les femmes vivant dans la pauvreté et de l'interdépendance entre les
changements climatiques et l'inégalité des sexes a conduit a la prise en compte du genre dans des activités telles
que la création d'emplois, les activités d'autonomisation économique axées sur le genre, ainsi que la formation et
l'apprentissage des structures locales existantes en matiére de capacité de genre.

Pensez maintenant a un projet climat qui se trouve dans votre PAAEDC. Quelle source de
données utiliseriez-vous ou recommanderiez-vous a la personne développant I'analyse de
genre pour collecter des données de genre spécifiques au secteur du projet et a la zone
ciblée ?
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Etape 4 : Analyser la sensibilité au genre et I'expertise de I'équipe du projet

Il est alors nécessaire pour la personne/équipe réalisant I'analyse genre d'analyser les individus impliqués dans
I'identification du projet dans une perspective genre afin d'identifier d'éventuels déficits et leviers de prise en
compte des aspects genre dans le projet. Comme mentionné ci-dessus, une personne ayant une expertise en
matiere de genre devrait idéalement diriger I'analyse de genre pour éclairer l'identification et la conception du
projet. Cependant, il est recommandé que le reste de I'équipe du projet inclue autant que possible une expertise
en matiére de genre et soit représentatif de différents genres pour s'assurer que les considérations de genre
fagconnent le projet. La personne/I'équipe effectuant I'analyse de genre peut inclure les éléments suivants dans
cette section de I'analyse de genre :

VI Analysez la maniére dont les personnes de sexe différent sont représentées dans I'équipe (par exemple a
différents niveaux spécialisés et hiérarchiques).

VI Décrivez comment le théme de I'égalité des sexes est intégré dans les structures et les processus du
gouvernement local et des organisations partenaires (par exemple, consultants ou ONG).

VI Enquétez et décrivez |'expertise en matiére de genre dans les différentes unités ou départements du
gouvernement local.

Quelle serait I'équipe de projet pour le projet spécifique que vous avez sélectionné dans votre
PAAEDC ? Existe-t-il une expertise en matiére de genre dans le(s) département(s) sectoriel(s)
concerné(s) par ce projet ? Y a-t-il un autre département spécifique aux femmes ou aux groupes
marginalisés qui pourrait s'impliquer ? Y a-t-il un consultant local en genre ou une ONG ayant
une expertise dans ce secteur qui pourrait étre engagé pour ce travail ?

§
i
!

© GIZ / Dirk Ostermeier
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Etape 5 : Recommandations pour une conception de projet sensible au genre

La derniére étape de I'analyse de genre consiste a tirer des conclusions initiales sur la base des résultats des
étapes précédentes et a formuler des recommandations qui pourraient étre prises en compte lors de la
conception du projet. Certaines questions directrices pourraient étre :

Renforcer la résilience des communautés et la sécurité de I'eau au Kenya

Le Kenya est confronté a une insécurité hydrique extréme. Le pays dispose de peu d'eau douce et est confronté a une
pénurie chronique d'eau et a une forte variabilité des précipitations, aggravées par les effets des changements
climatiques. Le projet vise donc a accroitre la sécurité de I'eau et a renforcer la résilience des communautés face aux
changements climatiques.

L'analyse de genre est congue pour identifier et proposer des remedes aux inégalités fondées sur le genre en ce qui
concerne l'acces aux ressources, le niveau d'acquisition des connaissances et des compétences, les croyances et les
perceptions culturelles, la participation et la prise de décision, les droits et le statut juridique, ainsi que le temps
disponible et I'espace, notamment en ce qui concerne la localisation des points d'eau. Elle vise également a éviter de
maniére proactive les résultats possibles du projet qui pourraient exacerber les inégalités existantes ou générer de
nouvelles formes de disparité.

L'analyse de genre a montré que les normes de genre font que les femmes ont la responsabilité principale de
I'approvisionnement en eau. Elle conclut donc en recommandant la création d'un comité inclusif de genre pour recueillir
et diffuser les informations climatiques des communautés locales de captage d'eau et des gouvernements de comté
avec 51 % de femmes et 49 % d'hommes impliqués dans la collecte d'informations, les étapes de conception et les
stratégies de communication du développement du projet.

VI Concluez sur les principales inégalités de genre qui sont pertinentes dans votre secteur et identifiées dans
I'analyse de genre.

[¥I Recommander les mesures les plus importantes que le projet devrait mettre en ceuvre afin de prévenir ou
de lutter contre la consolidation ou I'aggravation des inégalités de genre identifiées.

Comment intégreriez-vous les résultats de I'analyse de genre dans la conception du projet ?
Comment le theme de I'égalité des sexes est-il intégré dans les structures et les processus de
votre municipalité ou ville ? Quels sont les besoins d'accompagnement a cet égard ?
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Liens vers des ressources supplémentaires :

Modeles et outils pour effectuer une analyse de genre :

Womenability Association et Cities Alliance. (2022).
Planification urbaine favorable aux femmes : une boite a outils des villes du Sud
[En ligne : 10 juin 2022].

Jhpiego — Affilié a I'Université Johns Hopkins. (2016).

Cadre d'analyse comparative entre les sexes | Boite a outils d'analyse de genre pour les systémes de santé |
Jhpiego

[En ligne : 14 juin 2022].

L'Agence suédoise de coopération internationale au développement (SIDA). (2015).
Boite a outils genre | Sida
[En ligne : 14 juin 2022].

Organisation de coopération et de développement économiques (OCDE). (2016).
Manuel sur le marqueur de politique d'égalité des sexes
[En ligne : 14 juin 2022].

Alliance des villes. (2022).
Liste de contrdle pour l'intégration du genre
[En ligne : 10 juin 2022].

Agence Frangaise de Développement (AFD) et Econoler. (2021).
Guide d'utilisation de I'éclairage public sensible au genre
[En ligne : 10 juin 2022].

Banque africaine de développement (BAD). (2020).
Le rapport sur les solutions résilientes au climat et sensibles au genre en Afrigue
[En ligne : 15 juin 2022].

ONUDI, Guide to Gender Analysis and Gender Mainstreaming the Project Cycle, 2019. Disponible sur :
Gender mainstreaming Guide 1 Main guide.pdf (unido.org)
[En ligne : 28 juin 2022].

Sites Web pertinents pour les données de genre :

OCDE : SIGI — Institutions sociales et indice de genre

Forum économique mondial : Indice mondial de |'écart entre les sexes
Banque mondiale : Portail de données sur le genre

ONU Femmes : Base de données mondiale sur la violence a |'égard des femmes

Banque mondiale : Les femmes, les entreprises et le droit
UNICEF : Base de données sur les MGF
ONU Femmes : Base de données constitutionnelle mondiale sur I'égalité des sexes

FAO : Base de données sur le genre et les droits fonciers

D’autres questions ? Scannez le code QR pour découvrir le
glossaire du genre et plus de ressources pour aider les
gouvernements locaux a intégrer le genre dans leurs actions
climatiques et énergétiques.



https://www.citiesalliance.org/sites/default/files/2022-04/Cities%20Alliance_Toolkit_for_women-friedly_urban_planning_2022.pdf
https://www.citiesalliance.org/sites/default/files/2022-04/Cities%20Alliance_Toolkit_for_women-friedly_urban_planning_2022.pdf
https://www.citiesalliance.org/sites/default/files/2022-04/Cities%20Alliance_Toolkit_for_women-friedly_urban_planning_2022.pdf
https://gender.jhpiego.org/analysistoolkit/gender-analysis-framework/
https://gender.jhpiego.org/analysistoolkit/gender-analysis-framework/
https://gender.jhpiego.org/analysistoolkit/gender-analysis-framework/
https://gender.jhpiego.org/analysistoolkit/gender-analysis-framework/
https://gender.jhpiego.org/analysistoolkit/gender-analysis-framework/
https://www.sida.se/en/for-partners/methods-materials/gender-toolbox/
https://www.sida.se/en/for-partners/methods-materials/gender-toolbox/
https://www.oecd.org/dac/gender-development/Handbook-OECD-DAC-Gender-Equality-Policy-Marker.pdf
https://www.citiesalliance.org/sites/default/files/2022-04/22034_CheckList_v08_RC_doublespreads.pdf
https://comssa.org/en/site-resources/user-guide-gender-sensitive-public-lighting-how-and-why
https://www.google.com/url?q=https://www.afdb.org/en/documents/gender-responsive-climate-resilient-solutions-africa&sa=D&source=docs&ust=1655816224201467&usg=AOvVaw1Xa4_NO2P082LBCJLWPwA6
https://www.unido.org/sites/default/files/files/2021-06/Gender_mainstreaming_Guide_1_Main%20guide.pdf
https://www.genderindex.org/
http://reports.weforum.org/global-gender-gap-report-2018/the-global-gender-gap-index-2018/
http://datatopics.worldbank.org/gender/home
http://evaw-global-database.unwomen.org/en
https://wbl.worldbank.org/
https://data.unicef.org/topic/child-protection/female-genital-mutilation/
http://www.fao.org/gender-landrights-database/en/
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