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Agenda de la séance

● Retour sur le webinaire 3

● Compréhension des principaux termes liés à l'intégration du genre dans les 

projets climatiques

● Outils innovants pour le financement de projets d'adaptation sensibles au 

genre

● Critères genre des bailleurs de fonds

● L'intégration des critères liés au genre dans les critères ESG et acteurs privés



● Discuter de l’importance de l'intégration du genre dans les projets climats

● Introduire les concepts suivants:
○ Genre, egalité entre les genres, intégration du genre

○ Projet négatif/neutre/sensible/répondant/transformatif par rapport au genre

○ Intersectionnalité

● Présenter les différentes manières d'intégrer le genre aux différentes étapes du 

cycle de projets

● Présenter des études de cas africains et internationaux de mobilisation de 

financement pour  des projets climats sensibles au genre

● Poser les jalons d’une stratégie d'intégration du genre pour les médiateurs de 

connaissances

BRIDGE

Objectifs de la séance





I. Retours sur le webinaire 3



Session interactive : à vos claviers! 

Mentimeter.com

Code de connexion 

6373 9893

Pour rejoindre la session en ligne, scannez le QR code ou rejoignez-

nous en ligne à mentimeter.com et ajouter le code de connexion 

suivant: 



Réponses aux questions du webinaire 3

1. Avez-vous des exemples d’instruments, programmes et modèles de financement bien conçus à l'échelle locale/ qui 

ont bien fonctionné et quels étaient leurs éléments différenciants? 

● PCADY. Projet complémentaire d'assainissement pluvial durable de la ville de Yaoundé (AfDB)

● Les outils de financement proposés aux CTD par le FEICOM. Ils intègrent le genre et l'environnement comme critères 

essentiels de financement afin que les effets du projet soient perçus par toutes.

1. Quelles sont selon vous les politiques nationales et locales ainsi que les aspects du cadre réglementaire actuels qui 

influencent (facilitent ou entravent) l’accès au financement et la mise en œuvre des programmes d'adaptation ?

● Le cadre juridique est peu étoffé en matière de financement du climat local, ce qui rend difficile l'accès aux 

financements.

1. Quels sont les principaux acteurs privés actifs dans le financement de l’adaptation au Cameroun? 

● Des entreprises comme Orange avec la Commune de Manoka.

1. Existe-t’il des actions de sensibilisation au Cameroun pour mobiliser davantage de ressources pour les programmes 

d'adaptation au niveau local?

● Les ONG tel que La Fondation pour le Tri-National de la Sangha (FTNS) est un Fonds fiduciaire pour l’environnement 

avec pour objectif de contribuer au financement à long terme des activités de conservation, d’écodéveloppement et de 

coopération transfrontalière au sein du complexe forestier appelé le Tri-national de la Sangha.

● La GIZ dans le cadre du programmes PADGOF a organisé en mai 2024 des actions de sensibilisation et de formation 

des communes des régions du Littoral et du Nord à la résilience climatique.

● Par exemple l'ONG JVE Cameroun a conduit un projet de préparation des OSC Camerounaises au FVC, dans le cadre 

duquel des sensibilisations ont été menées.

● Plusieurs activités de sensibilisation menées par la COM SSA, UE, BAD.

Code de connexion 

6373 9893



II. Compréhension des principaux 

termes liés à l'intégration du genre 

dans les projets climat



Les attributs sociaux et les opportunités associés au fait d'être un homme 

ou une femme.
Le genre

Concepts clés

L'égalité des droits, des responsabilités et des opportunités entre les genres 

en prenant en considération les différents intérêts, besoins et priorités et en

reconnaissant la diversité des différents groupes de femmes et d'hommes.
L'égalité entre les genres

Une stratégie pour promouvoir l'égalité entre les genres. 

Veiller à ce que les perspectives de genre et l'attention portée à l'objectif 

de l'égalité des genres soient au coeur de toutes les activités.
L’intégration du genre



Les femmes partent de plus loin

Situation de base:

Pouvoir économique limité: propriété foncière, 

facteurs de production, information difficile d’accès

Contraintes sociales: charge familiale

Salaires plus bas, exclusion des processus de 

décision dans la communauté

Changement climatique:

Surcharge de travail

Sécurité alimentaire

Violence

Les femmes et les enfants sont 14 fois plus 

susceptibles de mourir lors d’une catastrophe (UN 

Women)

Capacité/resources limités pour s’adapter



Situation au Cameroun 

Quizz sur les inégalités de genre



Situation au Cameroun

En 2024, le Cameroun est classé 97 sur 146 pays dans l’indice d’écart entre les sexes.

Alors que 39% de la population nationale vit sous le seuil de pauvreté, ce taux s'élève à 51,5% 

chez les femmes.

La proportion de sièges au Parlement national du Cameroun occupés par des femmes a augmenté 

pour atteindre 34% en 2022.

Au niveau local, 39 maires sur 360 sont des femmes depuis les élections municipales de 2020.

Environ 2,6% des femmes sont propriétaires seules d'une maison au Cameroun en 2018 contre 

25,6% des hommes (Banque mondiale, 2023).

En plus et au sein du groupe de population de femmes, les personnes particulièrement vulnérables 

aux aléas climatiques dans les zones urbaines du Cameroun sont : Les réfugiés, les personnes 

déplacées à l'intérieur du pays, les jeunes et les personnes vivant avec un handicap. 



L'intersectionnalité est la 

reconnaissance du fait que 

chacun a sa propre 

expérience de la 

discrimination et de 

l'oppression, et que nous 

devons tenir compte de tout 

ce qui peut marginaliser les 

gens – sexe, race, classe, 

age, capacité physique, etc



L'intégration du genre dans les projets



La strategie genre du FEICOM

Axe Stratégique 1 : Amélioration du niveau de prise en 

compte institutionnelle du genre au FEICOM

Axe Stratégique 2 : Renforcement des capacités des 

personnels en  matière de genre et promotion de la 

parité au FEICOM

Axe Stratégique 3 : Accompagnement de la prise en 

compte du genre dans les interventions des CTD 



L'intégration du genre tout au long du cycle de projet



Questions et réponses 



III. Outils innovants pour le 

financement de projets 

d'adaptation sensibles au genre



L’importance économique et financière d’intégrer le genre tout au long du cycle de 

projet 

● Impact financier positif

● La diversité de la main-d'œuvre est bénéfique.

- Selon une étude récente portant sur plus de 1 000 entreprises de 15

pays, les entreprises dont les conseils d'administration sont

diversifiés sur le plan du genre sont 28 % plus susceptibles d’être

plus efficaces économiquement que leurs pairs, tandis que la

diversité des genres dans les équipes de direction augmente les

chances de surperformance de 25 %.

● L’intégration du genre permet de diminuer les risques. L'absence de

prise en compte de la dimension de genre peut constituer un risque de

marché, un risque opérationnel, voire un risque de réputation.

● De plus en plus d’investisseurs, privés et publics considèrent la

question du genre comme critère de sélection des projets et

investissements. La prise en compte du genre dans vos activités vous

permet de prétendre à ces opportunités de financement.



Les obstacles à l’intégration du genre le genre dans les projets climatiques

Les obstacles au financement climatique sensible au genre sont généralement:

- Une analyse de rentabilité insuffisante pour évaluer la rentabilité des 

investissements à l’intersection entre le genre et climat.

- Les considérations sur le genre n’ont pas été intégrées d’emblée à la  

conception et à la mise en place de la plupart des mécanismes de 

financement climat

- Complexité perçue de poursuivre de multiples objectifs en même 

temps

- Difficultés de définir des résultats de long terme en matière d'impact sur 

le genre

- Manque d'expertise en lien avec le genre dans de nombreuses 

organisations.

- Difficultés à collecter des données ventilées par sexe.

- Cadre légal et réglementaire insuffisant

- Manque d’exemples de financement mixant genre et climat

- La difficulté de mesurer l’impact des projets/ actions climatiques sur le 

genre (difficultés de monitoring & evaluation)

- Difficulté de consulter l’ensemble des groupes de bénéficiaires au moment 

du montage de projet ou du design de l’instrument financier. 

Seulement 0,01 % de l'ensemble des 

financements mondiaux soutiennent 

des projets qui s’adressent à la fois du 

changement climatique et au genre. 



QUIZZ

Classez par ordre d’importance les obstacles au 

financement de projets climatiques sensibles au 

genre au Cameroun



Les mécanismes financiers visant à accroître le financement de projets sensibles au 

genre 

OBJECTIFS DES INSTRUMENTS DE 

FINANCEMENT SENSIBLES AU GENRE

- Faciliter l'accès au financement pour les femmes

entrepreneurs ou PME dirigées par des femmes dans 

le domaine climatique.

- Promouvoir un leadership diversifié et des 

conditions de travail inclusives dans les domaines de 

l'atténuation et/ou de l'adaptation au changement 

climatique.

- Adapter les biens et services aux besoins et aux 

risques climatiques disproportionnés auxquels 

sont confrontées les femmes (ex des assurances).

- Cibler les femmes en tant qu'utilisatrices finales et 

consommatrices (ex: les investissements en matière 

d’infrastructures résilientes au climat à destination des 

femmes).

- Identifier des pipelines de projets sensibles au 

genre et intégrer la question du genre à toutes les 

étapes du processus d'investissement.

LA MULTIPLICATION DES INSTRUMENTS 

FINANCIERS DÉDIÉS AU CLIMAT ET GENRE 

Les acteurs désireux d’intégrer le genre dans les 

cycles de projets peuvent: 

● Accorder des subventions spécifiques aux 

femmes (small grants)

● Proposer des lignes de crédit vertes dédiées 

aux femmes 

● Diriger les investissements verts vers des 

secteurs dans lesquels les femmes jouent un 

rôle fondamental (santé, éducation, etc)

● Faciliter l’accès aux femmes et ONG oeuvrant en 

faveur des femmes aux financements climatiques 

internationaux - rôle des intermédiaires

● Multiplier les mécanismes d’accès direct aux 

financements climatiques pour les femmes.



1. Les subventions (small grants)

Le Climate Gender Equity Fund (CGEF): un

partenariat public-privé lancé par l'USAID et

Amazon vise à améliorer l'accès au financement

climatique pour les organisations sensibles au

genre, dirigées par des femmes et bénéficiant aux

femmes, qui s'attaquent au changement

climatique.

https://www.2xglobal.org/cgef

Gender-Responsive Climate Finance Window 

(guichet de financement climatique sensible au 

genre), rendu possible grâce au soutien du 

gouvernement du Canada, accordera des 

subventions de démarrage pour la conception et le 

lancement de véhicules de financement mixtes 

novateurs axés sur l'intersection du changement 

climatique et de l'égalité des sexes dans les 

marchés émergents à l'échelle mondiale.

https://www.2xglobal.org/cgef


2. Les lignes de crédit et émissions obligataires vertes dédiées aux femmes 
(green & gender bonds)



3. Les systèmes d’assurances climatiques sensibles au genre 

Exemple: le Fonds d'investissement InsuResilience (IIF) est un partenariat

public-privé créé par la Banque allemande de développement (KfW), au nom du

ministère allemand de la coopération économique et du développement (BMZ).

Il fournit des investissements en dette privée et en capital privé pour

soutenir l'objectif général du fonds : contribuer à l'adaptation au changement

climatique en améliorant l'accès et l'utilisation de l'assurance dans les

pays du Sud.



L’importance des médiateurs de connaissances / intermédiaires pour faciliter la 
mise en relation entre les groupes vulnérables et sources de financement 
climatiques internationales 

Les intermédiaires et knowledge brokers ont un

rôle clef à jouer pour rediriger les financements

climatiques internationaux / nationaux vers les

projets avec une forte dimension genre

principalement par:

1. La recherche et la collecte de

données pour informer les partenaires

techniques et financiers

2. La création/ le développement

d’indicateurs, adaptés au contexte

local, pour la prise en compte du genre

dans les projets et investissements

climatiques

3. Des actions de lobbying et de

plaidoyer pour que les acteurs du

domaine financier prennent en compte le

climat et le genre

4. Renforcer les capacités des groupes

vulnérables pour qu’ils expriment leurs

besoins dans les enceintes pertinentes.

5. Identifier les opportunités de

financement à destination des groupes

vulnérables.



IV. Critères genre des 

bailleurs de fonds



Critères genre des fonds climats internationaux

● Stratégie genre des entités de mise en 

oeuvre

● Expertise genre au sein de l'équipe de 

projet

● Analyse de genre 

● Plan d’action genre

● Budget genre

● Système de S&E sensible genre

● Maximum de bénéficiaires femme



Critères genre des fonds climats internationaux



Focus sur l’analyse genre

● Au début de la conception du projet pour s’assurer que le 

projet 1) comprend les inégalités de genre existantes dans le 

contexte du projet, et 2) répond à ces besoins différenciés 

pour contribuer à réduire ces inégalités

● Déterminer s'il existe des formes de discrimination juridique, 

politique, économique, sociale, culturelle ou autre dans le 

secteur vise par le projet

● Recommander les mesures les plus importantes que le projet 

devrait mettre en œuvre afin de prévenir ou de lutter contre 

l'aggravation des inégalités de genre identifiées

● Faire appel à une expertise genre 

● Veiller à ce qu'une approche participative sensible au genre 

soit adoptée



Focus sur l’analyse genre

● Étape 1 : Déterminer qui effectuera l'analyse de genre 

● Étape 2 : Recueillir des informations sur la dynamique de 

genre dans le pays ou la région (desktop)

● Étape 3 : Collecter des données sur la dynamique de genre 

au niveau local et dans le secteur spécifique du projet 

(enquete/interviews)

● Étape 4 : Analyser la sensibilité au genre et l'expertise au sein 

de l'équipe de projet

● Étape 5 : Formuler des recommandations pour une 

conception de projet sensible au genre

Guides CoM SSA: Comment développer une analyse de genre en 5 étapes et Comment 

adopter une approche participative et inclusive

https://comssa.org/fr/site-resources/guide-analyse-de-genre-pour-le-d-veloppement-de-projets
https://comssa.org/fr/site-resources/guide-analyse-de-genre-pour-le-d-veloppement-de-projets
https://comssa.org/fr/site-resources/guide-approche-participative-inclusive-du-genre
https://comssa.org/fr/site-resources/guide-approche-participative-inclusive-du-genre


Resources

Sites Web pertinents pour les données de genre :

OCDE : SIGI – Institutions sociales et indice de genre

Forum économique mondial : Indice mondial de l'écart entre les sexes

Banque mondiale : Portail de données sur le genre

ONU Femmes : Base de données mondiale sur la violence à l'égard des femmes

Banque mondiale : Les femmes, les entreprises et le droit

UNICEF : Base de données sur les MGF

ONU Femmes : Base de données constitutionnelle mondiale sur l'égalité des sexes

FAO : Base de données sur le genre et les droits fonciers

https://www.oecd.org/en/data/dashboards/social-institutions-gender-index.html
https://www.weforum.org/publications/
https://genderdata.worldbank.org/en/home
https://data.unwomen.org/global-database-on-violence-against-women
https://wbl.worldbank.org/en/wbl
https://data.unicef.org/topic/child-protection/female-genital-mutilation/
https://constitutions.unwomen.org/en
https://www.fao.org/reduce-rural-poverty/resources/resources-detail/fr/c/1054427/


Etude de cas: Le Fond Vert

Le Fond Vert est le premier mécanisme de financement climatique 

à intégrer les perspectives de genre dès le début de ses 

opérations en tant qu'élément décisionnel essentiel pour le 

déploiement de ses ressources. Le Fond Vert a placé le genre 

comme élément clé de son architecture de programmation, et son 

engagement en faveur de l’égalité des sexes se concentre sur des 

programmes et des projets d’action climatique sensibles au genre 

qui profitent aux femmes et aux hommes.



Etude de cas: Projet Fond Vert

Renforcer la résilience des communautés côtières au Liberia

Nom du projet Projet de résilience climatique métropolitaine de 

Monrovia

Objectif Le projet vise à améliorer la résilience climatique des 

communautés vulnérables de Monrovia grâce à la 

protection et à la gestion côtières et à la diversification 

des moyens de subsistance.

Acteurs de 

mise en oeuvre

Mis en œuvre par l’Environmental Protection Agency 

(EPA) du Gouvernement du Liberia (partenaire : UNDP)

Financement Fonds Vert pour le Climat

Localisation Monrovia, Liberia

Secteurs Protection côtière, conservation, énergie et sécurité 

alimentaire

Date de debut 2021

Date de fin 2027

Budget USD25,6 millions de subvention et de cofinancement du 

GCF, y compris un budget réservé au genre



Etude de cas: Projet Fond Vert

Renforcer la résilience des communautés côtières au Liberia

L'élévation du niveau de la mer à Monrovia menace les communautés locales 

et leurs moyens de subsistance. La plupart des poissonniers/poissonnières 

étant des femmes, la disparition des mangroves et des sites d'accostage des 

bateaux en raison des tempêtes côtières et de l'élévation du niveau de la mer 

affecte les femmes de manière disproportionnée et exacerbe les inégalités 

entre les sexes existant dans le pays. 

l'analyse de genre réalisée a montré que les femmes et les hommes ne sont 

pas tous affectés de la même manière. L'analyse de genre rassemble des 

informations provenant de données disponibles issues d'études menées par le 

gouvernement du Liberia, des organes des Nations unies et des organisations 

de la société civile, des agences donatrices et des banques multilatérales de 

développement pour montrer pourquoi il est important non seulement de cibler 

et de faire bénéficier intentionnellement les femmes, mais aussi de considérer 

la vulnérabilité intersectionnelle. Certaines catégories sont confrontées à des 

formes supplémentaires de marginalisation et de stigmatisation en raison de la 

pauvreté, de la santé et des handicaps, notamment les femmes, les jeunes et 

les enfants, les personnes âgées, les personnes vivant avec un handicap et les 

groupes marginalisés tels que les personnes atteintes du VIH/sida vivant dans 

les zones ciblées.



Questions et reponses 



V. L'intégration des critères liés au 

genre dans les activités des acteurs 

privés



Source: Gender Smart,Gender and Climate investments : a strategy for unlocking a sustainable future 



L’intégration de la question du genre dans les processus du 
secteur privé par le développement de la RSE et des critères 
ESG



https://www.2xchallenge.org/2xcriteria



Discussion interactive

Avez-vous des exemples de collaboration entre 

médiateurs de connaissances et acteurs du 

secteur privé au Cameroun en lien avec des 

initiatives/projets en lien avec le genre ou le 

changement climatique? 



Merci! 


